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แบบฟอร์ม
ข้อเสนอแนวคิด/วิธีการ
เพื่อพัฒนางานหรือปรับปรุงงานให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น
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(ปก)

ข้อเสนอแนวคิด/วิธีการเพื่อพัฒนางานหรือปรับปรุงงานให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น





เรื่อง
……………………………….……………(ชื่อเรื่อง)………………..……………………………






   โดย
………………………………(ชื่อผู้จัดทำ)…………………………..…………
ตำแหน่ง.......................................................ตำแหน่งเลขที่...................
ส่วนราชการ..................................................................................................................





ขอประเมินเพื่อแต่งตั้ง / เพื่อขอรับเงินประจำตำแหน่ง
ตำแหน่ง...................................ตำแหน่งเลขที่............................
ส่วนราชการ................................................................................................
....................................................................................................................
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